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1-INFORMATIONS GENERALES SUR LE PROJET 

Titre du projet : L’INTERRUPTION DE L’UTILISATION DES  SENNES DE PLAGE DANS LA  

                              BAIE DE RANOBE          

Durée du projet : 18 mois 

Date de commencement : Mars 2008 

Budget: 

 Budget total GEF/SGP ou 

UNF/COMPACT 

Apport des 

bénéficiaires 

Autres 

cofinancements 

Demandé en MGA 15 162 950 
 

14 906 650 
 

201 300 
 

55 000 
 

Accordé en US£     

 

Nom de l’organisation récipiendaire : FI.MI.HA.RA (Fikambanana Miaro sy Hanasoa ny 

Ranomasina / Association qui protège et améliore l’environnement marin) 

Nom et fonction du responsable signataire de l’organisation récipiendaire : Emanuel GERVAIS 

président de l’association   

Coordonnées : Ifaty-Commune rurale de Belalanda, District TOLIARA II  

Tél : 0325164636 

 

Domaine du GEF concerné : Biodiversité 

 

Programme Opérationnel du GEF/SGP : 

Numéro du Projet : 

 

2-PRESENTATION DE L’ORGANISATION 



2-1-L’organisation communautaire de base porteuse ou bénéficiaire du projet 

2-1-1-Localisation 

L’association FIMIHARA (Fikambanana Miaro sy Hanasoa ny Ranomasina) est une association 

paysanne. Son siège social est à Ifaty (Fokontany d’Ifaty, Commune de Belalanda, district de 

Toliara II, Région sud-ouest Madagascar). Ce village se situe à 25 km au nord du Toliara. Il se 

trouve au bord de la route nationale n°9 (RN 9) vers Morombe (Carte en annexe). 

2-1-2-Nombre et caractéristique des bénéficiaires 

Ce projet est consacré à une grande partie de la population de la baie. Il peut bénéficier environ 

2500 ménages. Les bénéficiaires seront composés de 2500 hommes et  presque la moitié pour 

les femmes. Ils se distribuent dans 10 villages et autant de fokontany. La baie de Ranobe couvre 

deux communes rurales : la commune de Belalanda pour la partie sud et Manombo pour la 

partie nord. D’après les différentes études qui ont été faites, la population de la baie présente 

un taux d’analphabétisation de 45 %. La population est dominée par les VEZO dont l’activité 

principale est la pêche et d’autres activités liées au secteur touristique. Ces activités constituent 

les premières sources de revenus de population. Les pêcheurs utilisent une technique 

traditionnelle pour une pêche de subsistance.  

Le peuple Vezo est composé de migrants. Dans la plupart des cas, ils migrent du sud vers le 

nord.         

2-1-3-Statut de l’organisation communautaire 

FIMIHARA est une association de base. Elle est composée de représentants des populations du 

littoral de la baie de Ranobe (d’Ambotsibotsike au Nord à Andrevo au Sud). Cette association 

communautaire comprend des pêcheurs, des operateurs touristiques. C’est une association 

formelle qui a été approuvée à Toliara de 02 Avril 2007. (Récépissé de dépôt de déclaration n° 

111/07 MININTER/PA/U/SPAT/ASS). 



 

2-1-4-Historique de l’association  

FIMIHARA fut crée le 09 février 2007, date à laquelle le bureau a été élu. Depuis sa création, 

son but est de respecter et protéger l’environnement marin et terrestre en gérant de façon 

durable les ressources halieutiques. 

Les problèmes environnementaux actuels représentent une menace majeure pour les habitants 

de la baie, l’association tente de réunir tous les villages de la baie afin de pérenniser les 

activités autours du récif de Ranobe.  

Une gestion intégrée est nécessaire, il faut diffuser la connaissance selon laquelle les 

écosystèmes sont tous liés. La pêche étant l’activité principale dans cette région, les efforts 

seront importants pour agir dans ce domaine. Une aire protégée marine communautaire est 

déjà légalisée depuis le 8 juin 2007 au site du « Massif de Roses » dans le lagon de la baie de 

Ranobe. Pour mener à bien la gestion de cette réserve, l’association a créé un partenariat avec 

le SAGE (Le Service d’Appui à la Gestion de L’Environnement). Cette dernière a fournit une 

pirogue plastique pour permettre un gardiennage journalier de l’aire protégée. La conservation 

de la baie implique de travailler sur divers fronts car les impacts sur les écosystèmes sont 

d’origines diverses. L’association veut développer le lancement d’activités alternatives dans la 

région. FIMIHARA a également un partenariat avec l’ADES (Association pour le Développement 

de l’Energie Solaire) dans le cadre de l’utilisation des fours solaires. L’association 

communautaire a assuré la sensibilisation de la population locale et elle vend les matériels 

tandis que l’ADES produit et fournit les fours. 

Enfin,  durant la réalisation de ces différents projets, nous avons des soutiens techniques de 

ReefDoctor et du partenariat avec l’ADES, SAGE. 

L’association FIMIHARA a sept (7) types de source financière (voir le statut dans l’annexe). Pour 

le moment, la cotisation des membres et le droit de visite de l’aire protégée du Massif des roses 

constituent les principales sources financières. Elle reçoit en moyenne une somme de 

500000A/mois. L’assemblée générale mensuelle détermine les dépenses de l’association. 





 

2-1-5-Rôles et responsabilité de l’organisation de base 

L’association FIMIHARA travaille étroitement avec l’ONG ReefDoctor. Cette dernière fournit des 

conseils techniques et des aides pendant la réalisation des travaux sur terrain. De ce fait, la 

réunion de ces deux entités détermine le projet à faire. Nous, association communautaire 

(FIMIHARA) dispose du soutien de l’ONG pour formuler le projet. La communauté tient la 

première place dans le cadre de la mise en activité du projet. Elle se subdivise en différentes 

commission de travail afin de gérer son projet. Cependant, nous avons besoins des partenariats 

pour mener à bien nôtres projets dans le futur. 

Rôle Est-ce-que 

l’organisation de base 

participe ? Si non qui 

fait l’action ? 

Est-ce-que les 

hommes 

participent ? 

sinon pourquoi ? 

Est-ce-que les 

femmes  

participent ? sinon 

pourquoi ? 

Décider sur le projet 

à faire 

oui oui oui 

Décider sur les 

activités et comment 

les faire 

oui oui oui 

Elaborer le budget et 

suivre sa gestion 

oui oui oui 

Gérer le budget oui oui oui 

Faire les activités oui oui oui 

Suivre les activités oui oui oui 

Evaluer le projet oui oui oui 

Communiquer sur le 

projet 

 oui  oui oui 

 

2.2 Organisation récipiendaire:  



L’organisation récipiendaire est la même que l’organisation de base (FI.MI.HA.RA)



 

2-3- Les partenaires dans le projet  

L’association ne travaille pas seul. ReefDoctor travail sur l’appui technique et la formulation du 

projet. Cette organisation intervient aussi sur les autres points tels que la mise en œuvre du 

projet, le renforcement des capacités. Small Grant projet contribuera dans la mise en œuvre du 

projet et le suivi et évaluation.  

3-PROBLEMATIQUES ENVIRONNEMENTALES 

3-1 Les ressources naturelles et de la biodiversité existante dans la zone du projet 

La baie de Ranobe se trouve dans la région sud-ouest de Madagascar. Cette région  présente un 

climat frais et sec à partir du mois d’avril au mois d’octobre et chaud avec une faible 

précipitation à partir du mois de novembre jusqu’au mois de mars. De plus, cette région est 

dominée par un  vent du sud appelé localement “tsiokatimo”. 

La baie de Ranobe est fermée par 23km de récif corallien de type barrière. Le lagon large de 

8km en son maximum, contient des massifs coralliens, des herbiers de phanérogames marines 

ainsi qu’une mangrove estuarienne en bon état au nord et plus fragmentée au sud. Ces 

différents écosystèmes fournissent une grande richesse en biodiversité aquatique. 

La zone du projet contient aussi un écosystème forestier (Forêt sèche ‘épineuse’) qui renferme 

des animaux et des plantes souvent endémiques à la région. 

Le récif corallien constitue un écosystème riche en biodiversité, favorable à la pêche et aux 

activités touristiques. Pour ces raisons, cet écosystème représente une base vitale pour les 

populations locales qui y tirent leurs sources de revenu et de nourriture. Le récif favorise 

l’implantation d’autres écosystèmes, entre autre l’herbier de phanérogames et la mangrove. La 

présence de ce trio assure la pérennisation des réseaux trophiques des êtres vivants qui y 

vivent. D’autre part, ces trois écosystèmes absorbent le gaz carbonique et à côté produisent 

l’oxygène dissous. Vue de ces rôles, ces écosystèmes tiennent une grande importance en 

écologie. 

La majorité de populations autour de cette baie sont vezo. Cette ethnie a une mode liée 

étroitement avec l’exploitation des ressources halieutiques et dans la plupart de cas ils ne font 

pas d’autres activités. 



 

3-2 -Les problématiques et les actions dans la zone d’influence du projet 

-Dégradation de la biodiversité piscicole dans le lagon du fait que la plupart des pêcheurs 

exercent leur activité sur les platiers internes de la barrière. Le suivi récent réalisé par Reef 

Doctor (non publié) montre que la diversité piscicole est significativement inferieure dans le 

lagon si on compare avec celle de l’extérieur. De plus, la composition des captures reflète une 

diminution importante de l’abondance et de la taille des prises (moins de 800 grammes par 

pêcheurs et par heure en moyenne, ReefDoctor 2007) 

-Réduction de la surface occupée par les colonies coralliennes due à la sédimentation et aux 

pratiques de pêches destructives. 

-Défrichement des forêts littorales ce qui favorise la sédimentation et la turbidité de l’eau. 

3-2-1 Les causes des différents problèmes 

-Sociale : la population malgache croit avec une proportion de 3,2% par an. L’augmentation 

rapide de la population sur la côte ne fait qu’augmenter ces types de pressions. De plus, il y a 

aussi le phénomène de migration et une occupation importante de la frontière terre-mer ce qui 

accélère l’augmentation des pressions sur le récif. 

-Culturelle : L’activité principale de population riveraine est la pêche en utilisant du matériel 

encore rudimentaire et traditionnel, à bord de pirogues à balancier non motorisées, ayant 

souvent un impact direct sur les coraux par contact physique mais aussi sur la composition des 

espèces exploitées par manque de sélection. Les pêcheurs vezo sont individualistes et n’aiment 

pas de travailler en groupe. Par conséquent, ils ne font que de la pêche de subsistance. 

-Economique : La plupart des pêcheurs ne maitrisent pas la gestion financière. Ils n’arrivent pas 

à équilibrer leurs dépenses et recettes. Le système d’épargne n’est pas fréquent dans la 

communauté des pêcheurs. 

3.2.2 Les actions terminées 

Dans la baie de Ranobe, il n’y avait pas beaucoup d’intervention des projets. FIMIHARA est la 

première association communautaire de la baie. Sa première activité est la gestion de la réserve 

communautaire « Massif de Roses ». 



Le projet PACP (Projet d’Appui à la communauté des pêcheurs) envisage de mettre les DCP 

(Dispositif de concentration des Poissons) et de créer la réserve marine dans la baie. De plus, 

l’organisation WWF (World Wide Fund) voudra installer des réserves marines dans le lagon. 

Les actions envisagées ont les résultats attendus suivants : 

-Changement des espèces cibles à la capture (poissons pélagiques au lieu de poissons récifaux). 

-Augmentation des captures de pêche. 

-Développement du secteur touristique pour qu’il occupe une place importante à 

l’augmentation du revenu de la population riveraine.  

-Compréhension de la population sur l’importance de conserver leur patrimoine naturel marin. 

3-3-Les priorités 

L’activité principale des populations riveraines est la pêche en utilisant du matériel encore 

rudimentaire et traditionnel. Cette technique a besoin des milieux à forte biomasse en poisson. 

Cependant, les pressions sur le récif augmentent de plus en plus depuis ces dernières années. 

Parmi a ces problèmes est l’utilisation de la senne de plage. Cette méthode est destructive vis 

à vis de la population juvénile des poisons. Cela entraine la réduction de la biodiversité 

piscicole, en affectant le succès de reproduction, surtout dans le lagon. Ce filet est en effet 

employé dans les zones d’herbiers de phanérogames marines. Cet habitat est utilisé par la 

majorité des espèces de poissons comme zone de ‘nurserie’ ou ‘nourricerie’, c’est là que se fait 

leur croissance à l’état juvénile. Ce milieu est par conséquent d’une importance majeure pour 

l’avenir des ressources halieutiques du lagon. 

Pour diminuer la pression sur cet écosystème vital, il est nécessaire de sensibiliser les 

communautés sur les effets nocifs de cette technique. De plus, la senne de plage, et en 

particulier le filet type ‘moustiquaire’ est déjà interdit par la loi.  

Ce projet contribuera dans la partie du traitement des ressources piscicoles au niveau de 

l’écosystème récifal. Le principal problème est l’insuffisance du taux de capture. La capture par 



unité d’Effort est inferieure à 1kg/pêcheur/heure. Cette situation est expliquée par les raisons 

suivantes : 

-La pêche est concentrée dans le lagon avec un effort en constante augmentation ciblant de 

plus en plus les individus non matures sexuellement, ce qui est précisément le cas de la senne 

de plage. 

-Les pêcheurs utilisent des techniques plus efficaces, mais aussi plus destructives (Ex : filet à 

petite maille, Laro, la senne de plage). 

-Destruction physique due à la technique de pêche (Ex : pêche à pied)  

4-LES OBJECTIFS, LES RESULTATS, LES ACTIVITES ET LES INDICATEURS DU PROJET 

4-1-Tableau des objectifs 

Objectif  global Etat actuel des 
ressources 

Etat souhaité à la 
fin du projet 

Indicateur 
d’impact sur 
l’environnement 

Moyen de 
verification 

Diminuer l’impact 

de la pêche sur les 

juvéniles de 

poissons. 

Quantité 

importante de 

juvéniles capturés 

chaque jour dans 

les herbiers de 

phanérogames 

marines 

L’habitat utilisé 

pour la 

reproduction et la 

croissance de la 

plupart des 

ressources 

vivantes est 

exempt de ce type 

de pression 

Importante 

concentration de 

juvéniles dans les 

herbiers.  

 

Diminution de la 

présence de 

juvéniles sur les 

étales du marché. 

Objectifs 

spécifiques : 

1-stopper les 

sennes de plage 

Une vingtaine de 

sennes sont 

utilisées dans la 

baie.  

-Il n’y a plus de 

senne de plage 

utilisée dans la 

baie. 

-Les anciens 

‘sennistes’ 

possèdent 

d’autres outils plus 

respectueux des 

ressources 

-Importante 

concentration de 

juvéniles dans les 

herbiers.  

-Augmentation 

des ressources 

marines (long 

terme) 

-Contrôles sur site 

et lors des 

transports 

-Suivi Socio 

économique et 

suivis écologiques. 

2-Encourager les 

pêcheurs à 

favoriser des 

méthodes de 

pêche plus 

les pêcheurs 

connaissent l’effet 

nocif de cette 

technique sur 

l’écosystème 

Les pêcheurs 

connaissent bien 

l’importance de la 

sauvegarde de 

l’environnement 

Diminution de la 

dégradation des 

habitats récifaux, 

augmentation du 

stock exploitable 

Suivi régulier des 

captures. 

Suivis visuels de 

l’état de santé du 

corail et des 



durables récifal, mais ne 

font rien contre 

et agissent de 

manière durable. 

espèces associées 

au récif. 

 

4-2-Tableau des résultats 

Objectif spécifique 1 : stopper l’utilisation des sennes de plage 

Effet 1 : augmentation des ressources halieutiques 

Résultats Indicateur de 

résultat 

Moyen de 

vérification 

Période de 

verification 

Risque et leur 

gestion 

Résultat 1.1 

Diminution de la 

pression sur les 

juvéniles et sur les 

habitats sensibles 

(herbiers) 

-Nombre de prises 

de poissons de 

petites tailles 

-Concentration de 

juvéniles dans les 

herbiers. 

-Etat physique de 

l’herbier 

- Contrôles 

-Suivi des captures 

-suivi visuels de 

l’herbier 

(composition) 

Chaque semestre Risque : conflit de 

l’association avec 

les utilisateurs 

Gestion : 

compensation de 

la senne de plage 

par d’autres 

engins. 

 

Objectif spécifique 2 : sensibiliser les pêcheurs à utiliser des méthodes plus durables 

Effet 2 : gestion durable des stocks 

Résultats Indicateur de 

résultat 

Moyen de 

verification 

Période de 

verification 

Risque et leur 

gestion 

Résultat 2.1 

Utilisation de 

techniques plus 

durables 

Changement de 

matériels utilisés 

par les pêcheurs 

Suivi socio-

économique des 

pêcheurs 

Chaque semestre Risque : les 

pêcheurs ne 

suivent pas des 

instructions 

Gestion : 

implication des 

président 

fokontany dans 

l’association pour 

renforcer la loi 

 



 

4-3-Tableau des activités et des intrants 

Résultat Activités Ressources nécessaires 

1. Diminution de la 

dégradation des habitats 

et des populations de 

juvéniles 

Identification des propriétaires 

et utilisateurs de sennes 

Quelques membres de 

l’association. 

Choix et Achat de nouveaux 

engins. 

Membres de l’association, 

ressources financières, 

encadreurs spécialistes en 

halieutique. 

Ramassage des sennes de plage 

et don des matériels de 

rechange. 

Membres de l’association, 

moyen de transport 

2. Utilisation de technique 

plus durable 

Identification des besoins en 

formation 

 

Technicien halieutes 

Propriétaires et utilisateurs des 

sennes 

Conception de brochures 

concernant de textes relatives à 

la pêche 

Membres de l’association, 

encadreur spécialisé 

Conception de manuels guides 

sur la technique de pêche 

durable 

Membres de l’association, 

encadreur spécialisé 

 

3. Pêcheur consciente de 

l’importance de la 

protection de 

l’environnement 

Appui technique et formation technicien formateur 

-ressource financière 

Suivi, contrôle et évaluation -technicien 

-SGP 

 

 

 

 



5-STRATEGIES 

5-1-Stratégie de gestion des connaissances et de renforcement des capacités 

Capacités 

nécessaires 

Capacité 

existante 

Capacité à 

renforcer 

Comment 

acquérir les 

capacités 

Responsables

, périodes, 

moyens 

Observations 

Volontés : 

relever des 

défis, prendre 

des 

responsabilités

, être 

épanouis, 

innover 

Faible 

capacité sur 

toutes les 

différentes 

volontés 

mentionnées 

Chaque 

membre de 

l’association 

est 

responsable à 

son 

patrimoine 

A l’aide de la 

formation  

  -Chaque 

membre et 

les 

spécialistes 

-Pendant le 

projet  

Actuellement

, les 

membres 

reconnaissen

t que la 

senne de 

plage est une 

mauvaise 

technique de 

pêche mais 

personne 

n’ose en 

interrompre 

de 

l’utilisation. 

Connaissance : 

-Information 

 

 

-

Communicatio

n 

-Les membres 

ont des 

informations 

sur la senne de 

plage et ses 

effets sur les 

juvéniles. 

 

-Les membres 

communiquen

t très peu 

entre eux par  

sur ce thème 

-Plus 

d’informations 

sur l’écologie 

du récif et sur 

les effets de 

l’extraction des 

juvéniles. 

 

-

Communicatio

n inter 

communautair

e et entre les 

responsables 

du projet et les 

autres parties 

prenante dont 

le staff du SGP 

Atelier entre 

les 

différentes 

communauté

s de base et 

entre les 

pêcheurs en 

général sur ce 

thème. 

-Les 

spécialistes 

-Avant et 

pendant le 

projet  

Compétences : 

Savoir faire : 

capacité 

technique et 

Compétences 

de savoir faire 

sur une petite 

aire protégée 

marine  

Des 

compétences 

en savoir 

faire et 

A l’aide de 

formation 

Les spécialistes 



de gestion 

Savoir être : 

Savoir 

communiquer, 

négocier, être 

leader et 

membre d’une 

organisation 

surtout savoir 

être 

  

Moyens : 

Outils de 

travail 

Support sur 

papier 
Des affiches Des aides  

Pouvoir : 

conditions 

cadres 

favorables, 

incitatives 

Pas de ce type  

de pouvoir dans 

le cadre du 

projet la senne 

de plage  

Chaque 

membre a ce 

type de 

pouvoir 

Collaboratio

n avec les 

autorités 

locales 

Collaboration 

avec les 

autorités 

locales 

Action sur les 

conditions 

cadres : savoir 

travailler avec 

d’autres 

organisations, 

proposer 

Travailler avec 

petite ONG 

Travailler 

avec 

différentes 

partenaires 

en même 

temps  

 A l’aide des 

formations 

 A l’aide des 

formations 

 

Ce tableau montre que les membres de l’association ont déjà de quelques informations sur 

l’effet nocif causé par la senne de plage. Cela ne veut pas dire qu’il n’y a pas de capacité à 

renforcer. Chaque membre doit avoir sa volonté. Leur connaissance sera renforcée par les 

spécialistes. 

 

 



5-2-Stratégie d’évaluation 

Ces deux tableaux montrent les objectifs et les résultats du projet. Le taux de réalisation est le 

rapport entre la réalisation et l’objectif.  

L’auto-évaluation participative est un moyen efficace pour évaluer un projet. Demander à 

chaque membre de l’association l’effet de la formation et l’impact du projet. 

5-3-Stratégie de durabilité 

L’association FIMIHARA peut travailler en partenariat avec les autres organisations ou l’état. Elle 

collabore avec  la surveillance de pêche sur le contrôle des matériels de pêche non destructifs. 



 

6-CALENDRIER DE TRAVAIL 

6-1-Durée du projet 

Ce projet va durer de 18 mois y compris l’évaluation après l’approbation.  Cette durée est divisée en 

trois périodes dont chacune comprend 6mois. 

6-2-Calendrier des activités 

Résultat 1.1 Année 2008 Année 2009 
Mois Bimestre 

Activités 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 
1.1.1   X X               
1.1.2     X X             
1.1.3       X X           
Résultats                   
1.2.1         X X         
1.2.2           X X X X     
1.2.3           X X X X     
Résultats                   
1.3.1             X X X    
1.3.2        X X X X X X X X    
 

1.1.1 Identification des propriétaires de senne et les matériels qu’ils veulent 

1.1.2 Achat de matériels 

1.1.3 Ramassage de senne de plage et don des matériels de rechange 

1.2.1 Identification des besoins en formation 

1.2.2 Conception de brochure concernant des textes relatives à la pêche 

1.3.1 Appui technique et formation 

1.3.2 Suivi, contrôle et évaluation 

 

 

 



7. BUDGET 

7 .1 Budget par période 

Periode 1 : du  au                       

Nim. activités 1.1.1 1.1.2 1.1.3 1.2.1 1.2.2 1.2.3 1.3.1 1.3.2       

Activités                 Total 

Impr. 

(10%) Montant (Ar) 

Contribution 

totale de la 

communauté ou 

de l'organisation 

de base 33000 48000 42000 8000 14000 14000 12000 12000 183000 18300 201300 
En travaux et en 

nature (taux 

journalier ) 12000 8000 12000 4000 4000 4000 4000 4000 52000 5200 57200 

En cash 21000 40000 30000 4000 10000 10000 8000 8000 131000 13100 144100 

Contribution des 

partenaires                 0 0 0 

Partenaire 1 : Reef 

doctor 10000 10000 0 10000 10000 10000 0 0 50000 5000 55000 
En travaux et en 

nature  4000 4000 0 4000 4000 4000 0 0 20000 2000 22000 

En cash 6000 6000 0 6000 6000 6000 0 0 30000 3000 33000 

Contribution du 

GEF/SGP 0 12465000 0 78000 150000 150000 580500 128000 13551500 1355150 14906650 
Coût total du projet 15162950 

 



 

Periode 1 : du  Mars à l’Août 2008          

Nim. activités 1.1.1 1.1.2 1.1.3    

Activités       Total Imprevus (10%) Montant 

Contribution totale de la communauté 

ou de l'organisation de base 33000 48000 42000 123000 12300 135300 

En travaux et en nature (taux 

journalier ) 12000 8000 12000 32000 3200 35200 

En cash 21000 40000 30000 91000 9100 100100 

Contribution des partenaires       0 0 0 

Partenaire 1 : Reef doctor 10000 10000 0 20000 2000 22000 

En travaux et en nature  4000 4000 0 8000 800 8800 

En cash 6000 6000 0 12000 1200 13200 

Contribution du GEF/SGP 0 12465000 0 12465000 1246500 13711500 

1.1.1 Identification des propriétaires de senne et les matériels qu’ils veulent 

1.1.2 Achat de materiels 

1.1.3 Ramassage des sennes de plage et don des materiels de rechange 

Periode 2 : du Septembre 08 au Fevrier 

09        

Nim. activités 1.2.1 1.2.2 1.2.3    

Activités       Total Imprevus (10%) Montant 

Contribution totale de la communauté ou 

de l'organisation de base 8000 14000 14000 36000 3600 39600 
En travaux et en nature (taux journalier ) 4000 4000 4000 12000 1200 13200 

En cash 4000 10000 10000 24000 2400 26400 

Contribution des partenaires       0 0 0 

Partenaire 1 : Reef doctor 10000 10000 10000 30000 3000 33000 
En travaux et en nature  4000 4000 4000 12000 1200 13200 

En cash 6000 6000 6000 18000 1800 19800 

Contribution du GEF/SGP 78000 150000 150000 378000 37800 415800 
1.2.1 Identification des besoins en formation 

1.2.2 Conception de brochures concernant de texts relatives à la pêche 

1.2.3 Conception de manuels guides sur la technique de pêche durable 

 

 

 



Periode 3 : du  Mars au Août 2009      

Nim. activités 1.3.1 1.3.2    

Activités     Total 

Imprevus 

(10%) Montant 

Contribution totale de la 

communauté ou de l'organisation 

de base 12000 12000 24000 2400 26400 
En travaux et en nature (taux 

journalier ) 4000 4000 8000 800 8800 

En cash 8000 8000 16000 1600 17600 

Contribution des partenaires     0 0 0 

Partenaire 1 : Reef doctor 0 0 0 0 0 

En travaux et en nature  0 0 0 0 0 

En cash 0 0 0 0 0 

Contribution du GEF/SGP 580500 128000 708500 70850 779350 
 

1.3.1 Appui technique et 
formation 

1.3.2 Suivi, contrôle et 
évaluation 

Appui technique et formation     

25 personnes      

Designation Unité Nombre PU (Ar) Effectif Montant (Ar) 

Repas jour 2 4000 25 200000 

Indemnité jour 2 4000 25 200000 

Total         400000 
 

Formateur 

Designation Unité Nombre PU(Ar) Effectif Montant (Ar) 

Deplacement aller et retour 1 6000 2 12000 

Hebergement nuit 1 10000 2 20000 

Repas jour 2 6000 2 24000 

Indemnité jour 2 20000 2 80000 

Total         136000 
 



 

 

Materiel necessaires    

Designation Unité PU(Ar) Nombre Montant(Ar) 

Papiers crafts pièce 50 30 1500 

Markers pièce 1000 10 10000 

Cahiers pièce 300 30 9000 

Stylos pièce 300 30 9000 

Craies boite 15000 1 15000 

Total       44500 
Prix de matériels de pêche     
Designation Unité PU (Ar) Nb Effectif Montant 

Filet metre 30000 6 25 4500000 

Bobine u 6000 12 25 1800000 

Flotteurs u 20000 6 25 3000000 

Fusil de pêche u 300000 1 10 3000000 

Harpon u 5000 1 25 125000 

Frais de transport voyage 40000 1 1 40000 

Total         12465000 
 

Suivi, contrôle et evaluation     

Designation Unité Nombre PU(Ar) Effectif Montant (Ar) 

Deplacement aller et retour 4 6000 1 24000 

Hebergement nuit 4 10000 1 40000 

Repas jour 4 6000 1 24000 

Indemnité jour 4 10000 1 40000 

Total         128000 

 

 

 

 

 

 



 

Répartition des activités par période 

Période 1 : du Mars 

au Aout 2008 

   

N° activités 1.1.1 1.1.2 1.1.3 

Responsable Association et Reef 

doctor 

Association, Reef 

doctor, GEF 

Association 

Fournitures et 

matériels recquis 

Moyen de transport Moyen de transport, 

moyen financier 

Moyen de transport 

Appui technique Reef doctor : Aider 

les membres de 

l’association durant 

la discussion avec les 

propriétaires de 

sennes 

Reef doctor : 

encadrer les 

membres de 

l’association durant 

l’achat 

- 

Contribution de la 

communauté ou de 

l’organisation de 

base 

Identifier les 

propriétaires de 

sennes et les 

convaincre pour 

changer ses 

techniques 

Assurer l’achat de 

matériel 

Assurer le ramassage 

de sennes et 

distribution des 

matériels achetés 

Nb de jours de travail 

de femmes 

02 02 04 

Nb de jours de travail 

d’hommes 

02 02 04 

Contribution en 

nature ou en cash 

Frais de taxi brousse 

et repas 

Frais de taxi brousse 

et repas 

Frais de taxi brousse 

et repas 

Contribution des Appuyer l’association Encadrer les - 



partenaires durant leur rencontre 

avec les utilisateurs 

et propriétaires de 

sennes 

membres de 

l’association durant 

les achats 

Nb de jours de travail 02 02  

Contribution en 

nature ou en cash 

Frais de taxi brousse 

et repas 

Frais de taxi brousse 

et repas 

 

 

 

Période 2 : du 

septembre 08 au 

fevrier 2009 

   

N° activités 1.2.1 1.2.2 1.2.3 

Responsable Association, Reef 

doctor, SGP 

Association, Reef 

doctor, SGP 

Association, Reef 

doctor, SGP 

Fournitures et 

matériels recquis 

Moyen de transport, 

moyen financier 

Moyen de transport 

et financier 

Moyen de transport 

et financier 

Appui technique Reef doctor : aider 

les beneficiaires pour 

bien sortir leur 

besoins en formation 

Reef doctor : 

Création des  

brochures et voir les 

centres 

informatiques 

Reef doctor : 

Création des  

manuels et voir les 

centres 

informatiques 

Contribution de la 

communauté ou de 

l’organisation de 

base 

Pousser les 

beneficiaires de 

nouveaux materiels à 

evoquer de toutes 

leurs lacunes 

Assurer le tirage des 

brochures  

Assurer le tirage des 

manuels 

Nb de jours de travail 02 02 02 



de femmes 

Nb de jours de travail 

d’hommes 

02 02 02 

Contribution en 

nature ou en cash 

Frais de transport et 

repas 

Frais de transport et 

repas 

Frais de transport et 

repas 

Contribution des 

partenaires 

Accompagner 

l’association et les 

beneficiaires pour 

sortir leur besoin en 

formation 

Guider l’association 

vers les centres 

informatiques 

Guider l’association 

vers les centres 

informatiques 

Nb de jours de travail 02 02 02 

Contribution en 

nature ou en cash 

Frais de transport et 

repas 

Frais de transport et 

repas 

Frais de transport et 

repas 

 

Période 3 : du Mars au Août 

2009 

  

N° activités 1.3.1 1.3.2 

Responsable Reef doctor, SGP GEF 

Fournitures et matériels 

recquis 

Stylo, cahiers, papiers krafts, 

markers, moyen financier 

Moyen de transport et 

financier 

Appui technique Reef doctor : offrir des 

formations sur l’utilisation de 

nouvelle technique de pêche, 

l’importance de la 

sauvegarde de 

l’environnement, gestion 

financiere 

- 

Contribution de la Assister le formation Assister le suivi et contrôle 



communauté ou de 

l’organisation de base 

Nb de jours de travail de 

femmes 

02 04 

Nb de jours de travail 

d’hommes 

02 04 

Contribution en nature ou en 

cash 

- - 

Contribution des partenaires Assurer la formation - 

Nb de jours de travail 02 - 

Contribution en nature ou en 

cash 

- - 

 

7.2 Budget total – Répartition des coûts par résultats et par lignes 

Lignes 

budgétaires 

Contributions 

des 

communautés 

Contribution de 

partenaire 

Contribution 

GEF/SGP 

TOTAL 

Resultat 1.1     

Identification 

des propriétaires 

de sennes et 

leurs matériels 

voulus 

33000 10000 0 43000 

Achat 

des matériels 

48000 10000 12465000 12523000 

Ramassage de 

sennes et 

distribution des 

42000 0 0 42000 



matériels de 

rechange 

Resultat 1.2     

Identification 

des besoins en 

formation 

8000 10000 78000 96000 

Conception de 

brochures 

concernant la 

pêche 

14000 10000 150000 174000 

Conception de 

manuel sur la 

technique de 

pêche durable 

14000 10000 150000 174000 

Resultat 1.3     

Appui technique 

et formation 

12000 0 580500 592500 

Suivi, contrôle et 

evaluation 

12000 0 128000 140000 

 

7.3 Calendrier de suivi et de décaissement 

N◦ 

tranche 

Mois et 

année de 

suivi 

Produits vérifiables Mois et année 

de 

décaissement 

GEF/SGP 

(MGA) 

Commun

autés 

Partenaires 

1 Août 2008 -sennes de plage 

stoppée 

-matériels de 

rechange achetés 

Mars 2008 13711500 
 

135300 22000 

2 Février 2009 Besoins en formation 

identifiés 

Septembre 

2008 

415800 39600 33000 

3 Août 2009 Rapport de 

formation 

Mars 2009 779350 
 

26400 
 

0 

TOTAL    14906650 201300 55000 



 

ANNEXES 

Une lettre d’engagement de la communauté de base 

-Statut de l’association 

-Les noms, fonctions et coordonnées des responsables de l’organisation de base 

-Les coordonnées bancaires 

-Carte de la baie de Ranobe 



 

Carte de la baie de Ranobe représentant les différents villages concernés dans la zone de 

projet ainsi que la zone d’utilisation actuelle de la senne de plage. 


